
ඒකාබද්ධ ෙසේවා චකෙල්ඛ:  03 /2009 

මෙග් අංකය: පීඒ/සීඑස්/6/4/කා.ක.විභාග, 

රාජ්‍ය පරිපාලන සහ ස්වෙද්ශ කටයුතු අමාත්‍යාංශය, 

නිදහස් චතුරශය, 

ෙකොළඹ 07. 

2009 සැප්තැම්බර්  මස  03  වැනි දින. 

අමාත්‍යාංශ ෙල්කම්වරුන්, 

ෙදපාර්තෙම්න්තු  පධානීන්,  

දිස්තික් ෙල්කම්වරු හා පාෙද්ශීය ෙල්කම්වරුන්, 
 

රාජ්‍ය කළමනාකරණ සහකාර ෙසේවෙය් III පන්තිෙය්   

නිලධාරීන්ෙග් කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් විභාගය. 
 

2004.01.01 දින සිට 2006.12.31 දින දක්වා රාජ්‍ය කළමනාකරණ සහකාර ෙසේවයට පත්වීම් 

ලැබූ නිලධාරීන්ට ව්‍යවසථ්ාෙව් 5:1 වගන්තිෙයන් නියම කර ඇති පරිදි කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් 

පරීක්ෂණය සමත් වීම සඳහා 2010.12.31 දින දක්වා ෙහෝ ඔවුන් කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් අවශ්‍යතාවය 

සම්පූර්ණ කරන දිනය ෙහෝ යන දින ෙදෙකන් පළමුව එළෙඹන දිනය දක්වා සහන කාලයක් ලබා දීමට 

තීරණය කර ඇත. 
 

02. ඒ අනුව කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් ෙනොවීම ෙහේතුෙවන් වැටුප් වර්ධකය 

විලම්භනය කිරීමට සිදු වන නිලධාරීන්ට 2010.12.31 දින දක්වා වැටුප් වර්ධක ෙගවීම් කරන ෙලස 

දන්වමි. ෙමය 2004.01.01 දින සිට 2006.12.31 දින දක්වා විවෘත හා සීමිත තරග විභාගවලින් සමත්ව 

රාජ්‍ය කළමනාකරණ සහකාර ෙසේවයට බැඳුන නිලධාරීන්ට අදාළ ෙව්.  
 

03. රාජ්‍ය ෙසේවා ෙකොමිෂන් සභාෙව් අංක 1589/30 සහ 2009.02.20 දින දරණ අති විෙශේෂ ගැසට් 

පතෙය් කාර්ය පටිපාටික රීති (1 කාණ්ඩය) හි 110 වගන්තිෙය් විධිවිධානවලට යටත්ව කාර්යක්ෂමතා 

කඩඉම සමත් වීමට ෙදනු ලබන සහන කාලයට සමාන කාලයකින් පරිවාස කාලය ද දීර්ඝ කරනු ලැෙබ්. 
 

04. ෙමම ඒකාබද්ධ ෙසේවා චකෙල්ඛය ආයතන අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්ෙග් එකඟතාවය ඇතිව නිකුත් 

කරන ලදී. 

 

 

බී.පී.පී.එස්.අෙබ්ගුණරත්න, 

ඒකාබද්ධ ෙසේවා අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්, 

රාජ්‍ය පරිපාලන සහ ස්වෙද්ශ කටයුතු අමාත්‍යාංශය. 


